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Estabelece normas para a chamada publica de professores destinada a prover
vagas temporarias de excepcional interesse publico no Instituto Estadual Carlos
Gomes.

Edital n° 004/2015

O SUPERINTENDENTE DA FUNDAQAO CARLOS GOMES, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo por base o disposto na Lei Estadual n°. 5.939, de 15
de janeiro de 1996, regulamentada pelo Decreto n°. 1.155, de 15 de margo de
1996 e Lei Estadual n°. 7.310, de 07 de outubro de 2009;

Considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no
Instituto Estadual Carlos Gomes para provimento de vagas de professores de
nivel superior;

Considerando a necessidade da contratacdo de professores de nivel superior
para o ano letivo de 2015, e;

Considerando a auséncia de concurso publico para o preenchimento das
referidas vagas, torna publico os procedimentos para a chamada publica de
professores destinada ao provimento de vagas temporarias para o ano letivo de
2015 no Instituto Estadual Carlos Gomes, conforme disciplinas e vagas a seguir
previstas.

1. DA DATA E DAS VAGAS.:
1.1 A data determinada para a Chamada Publica para o cargo de Professor de
Nivel Superior sera no dia 09/042015, das 08h as 14h, na Fundacdo Carlos

Gomes, sito a Av. Gentil Bittencourt, 909 — Nazaré — Belém/Pa.

1.2 Serdo selecionados professores de acordo com o quantitativo de cada
disciplina, conforme o quadro abaixo:

Disciplina Quantitativo de vagas
Clarinete 01
Trompete 01
Saxofone 01

1.3. DOS PRE-REQUISITOS:
1.3.1: Possuir Bacharelado em Musica no Instrumento pretendido;
1.3.2: Possuir experiéncia nas areas listadas abaixo:
a) Musica Popular
b) Jazz
c) Arranjo e Improvisacao
d) Leitura a primeira vista
f) Técnicas de manipulacao de recursos tecnolégicos para editoracao de
partituras.



.'é':n..._
FUNDAGHAD

CARLOS GOME

R VPARA

2. DA REMUNERACAO:

2.1. A remuneracédo pelos servigos prestados sera no valor de R$1.809,90 (um
mil, oitocentos e nove reais e noventa centavos), mais auxilio alimentacdo no
valor de R$300,00 (trezentos reais).

3. DA CARGA HORARIA:

3.1. A carga horaria para todas as disciplinas sera de 40 (quarenta) horas
semanais.

4. DOS PROCEDIMENTOS:

4.1 Os candidatos interessados deverao dirigir-se ao local indicado no item 1
deste Edital munidos da ficha de inscricdo disponivel no setor de Recursos
Humanos da Fundacéao Carlos Gomes, bem como munidos de e copia e original
dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae e Curriculum Lattes, com documentos comprobatoérios;
b) documentos pessoais (Cédula de Identidade e CPF);

c) comprovagao de habilitacdo no instrumento equivalente a disciplina que
pretende se candidatar;

d) comprovante de tempo de servico na area de atuacgao.

4.2. A Coordenadoria de Recursos Humanos da Fundacdo Carlos Gomes
coordenara o referido processo seletivo, ndo se responsabilizando pelas
inscricbes com a documentacdo incompleta, assim como ndo recebera
inscri¢cdes fora do prazo.

5. DA CLASSIFICACAO:

5.1 A selecao dos professores sera realizada através de analise curricular e das
informacdes prestadas na ficha de inscricdo e da documentacdo comprobatéria
com base nos critérios definidos nesta chamada.

5.2. Havendo mais candidatos do que numero de vagas para a mesma
disciplina, serdo obedecidos os seguintes critérios de classificacao:

a) Professores com titulacdo de Doutorado na area na qual pretendam atuar;
b) Professores com titulacdo de Mestrado na area na qual pretendam atuar;
c) Professores com titulacdo de pés-graduacao lato sensu;

d) Maior tempo de servico na area de atuacao;

e) Maior idade.
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5.2 Havendo mais de um professor habilitado para a disciplina, terdo preferéncia
0s que tiverem maior tempo de servico no Estado do Pard e, persistindo a
igualdade, precedera o de maior idade.
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5.3. Somente serdo considerados titulos de formacédo académica, aqueles que
forem emitidos por Instituicbes reconhecidas pelo MEC.

6. DO CRONOGRAMA:

N, ACOES PERIODO

1. | Inscrices e entrega de documentos 09.04.2015

2. | Analise e Selecdo dos documentos 10.04.2015

3. | Resultado da selecéo 13.04.2015

4. | Prazo de recurso 14 a 16.04.2015

5. | Publicagéo dos recursos e Homologacéo 17.04.2015
do resultado

7. DAS DISPOSICOES FINAIS:

7.1. Os candidatos selecionados somente serdo contratados se respeitadas as
disposicdes previstas na Lei Complementar estadual n°. 07/91, alterada pela Lei
n°. 077/2011, Decretos n°. 410/2012 e 1.230/2015.

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os resultados e
demais publicacoes referentes a esta chamada simplificada.

7.3. A apresentacdo de documentos inidéneos ou de informacdes falsas podera
implicar na eliminacéo do candidato, sem prejuizo de sua penalizacdo na esfera
criminal.

7.4. O prazo de vigéncia dos contratos celebrados serd de 01 (um) ano,
admitindo prorrogacédo nos termos da legislacdo ou até a realizacdo de concurso
publico, o que ocorrer primeiro.

7.5. Os contratados serdo avaliados e poderdo ser desligados, a qualquer
tempo, mediante interesse da administracao ou a pedido.

7.6. Todos os atos referentes a esta chamada publica serdo publicados no Diéario
Oficial do Estado do Para.

7.7. As duavidas decorrentes desta Chamada deverdao ser encaminhadas a
Coordenadoria de Recursos Humanos.

Belém, 07 de Abril de 2015.

PAULO JOSE CAMPOS DE MELO
Superintendente da Fundacao Carlos Gomes



